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En MAXEMPLEOS S.A.S, empresa de servicios temporales, debidamente autorizada por el ministerio de la 
protección social y creada con ajuste a la normatividad legal vigente en Colombia, prestamos nuestros servicios a 
empresas usuarias mediante talento humano oportuno, calificado y eficaz.  
 
Es política de MAXEMPLEOS S.A.S en materia de prevención y control de riesgos, garantizar ambientes de trabajo 
sanos y seguros para todos sus trabajadores, mediante la identificación de los peligros, evaluación y valoración de 
los riesgos, estableciendo los respectivos controles, con el fin de prevenir enfermedades, accidentes de trabajo, o 
daño a la propiedad.  
 
La Gerencia General, se compromete a cumplir con la normatividad legal vigente, aplicable en materia de riesgos 
laborales; suministrar los recursos humanos, físicos y financieros necesarios para la planificación, ejecución y 
evaluación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo acorde con los peligros existentes.  
 
Proteger la seguridad y salud de todos, mediante el diseño, la implementación y mejoramiento continuo del sistema 
de gestión de seguridad y salud en el trabajo (SGSST). Fomentando condiciones de trabajo seguras, cultura del 
autocuidado y el bienestar y salud en los trabajadores directos e indirectos.   
 
Para la implementación del SGSST, se requiere, del compromiso y responsabilidad de cada uno de los 
trabajadores de Maxempleos S.A.S. y la conformación de los grupos de apoyo Comité Paritario de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, Comité de convivencia laboral y Brigada de emergencias, solo así construiremos un cambio 
colectivo para crear una cultura de autocuidado y prevención.  
 
 
Esta política aplica a todos sus trabajadores, independiente de su forma de vinculación, proveedores, contratistas 
y demás partes interesadas en todos sus centros de trabajo.   
 
 
Actualizada, aprobada y divulgada: Marzo de 2024 
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